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Estado del sistema de Control Interno de la entidad

Conclusion general sobre la evalua stema de Control Interno

st 0dos 10 componentes peranc
oy do manera ntepraca? (51 n
Pioces 1 36) (st s respuest)

En proceso

-

o s ceconvolarna
Py T )
st su respuesty

Si

[T ——————
(Lines o aersay uele permi o
e tsones e comrl (S
(st o recpueet)

Si

Evaluacion de
riesgos

Actividades de
control

Informacién y
munica

Nivelde Cumplimiento
ponene i

1 Sactzacion sl Cuio e iy s e drarics g de
2o s co o nerarmasas ot pe o Coparameto drinstaso

gt Cor e o s Corrd ey
Corme sl o Gostin Gesepen e s la rorhis ks
[igene, oo i sa oy aco6 s rewions o cuardoa
pindptvatey

s s stk o coparede s e deenss por o 18

Focecman,Promacion y Desalo do s 1ETTAUA ECE.
S Gt ot st gt gy o s G acpcn g

< ot e P Esssgio s akro s 2020

o on e,
oetiaces

o5 oo n i d s et df i e Gestin il Tk
o (GET sdoptaon o s ar o priner st 6 2020

e e o mana d cofcie o ke

-l Corts s o oot o o 2300
o s 2020 s o100 1 i 6 s o s
5 sm.m e e e i on o s e

stz o ess po procesos s acverdoa ke
o . v gk sy @ et e e e e b 6.
Deparnans Aareao 6 & Funcion blca. DA,

2 R ot e A Do aizralo g oot &

s, chrs v b s rraica gl s

o i o1
s i sttt conol oo resporebis o s

ot o d i oo

e, bt o 3 o & Sowers e ot oy

o avdenci st convols e s o s o
e

s o e s i et o it
i

en e o s copia 6 o
2 et it o s oo rmn,..a fioblinie
e b caaeersacon o o o oo ol

1 € i 10 sty ngemenadosciv

ot oo s i

2 et uena con s o aparacion s cona
inswacn e ormecen (ks do avondasy resporcabias

s icey ummh..mp- b, wgercia 201: Conva ndva
i - Tsro st ki oraes c s o
Pt
So sz oras s s 10 e i on ol o do
ot

1o~ Coal o Trnspts g T y o1 scguments conras o
by srisros vgmca 019

. i rtra, o s cuml g s sl
S o i icmaion sumiisada por s usaris (ssoma PORD) s

e
Cobiiier
1L rcesas o sl rnzacs s eabidoscon s i e

21 prsaraon o o d mapramino procuende s uias

Estado del componente presentado en el informe anterior
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