
Nombre
I 

Trim

II 

Trim

III 

Trim

IV 

Trim

Rec. 

Propios
Otros 

Aporte de lote de terreno 

para proyecto vivienda
X

Alianza estratégica para 

formulación y ejecución de 

proyecto

X

Mejorar tiempos de 

respuesta

Mejoramiento 

continuo
12

Numero de 

procesos 

mejorados

Mantener certificado de 

Calidad ISO 9001:2008, NTCGP 

1000:2009

X X X X  $                                      35.000.000,00 X

Establecer mecanismos de 

articulación con los sectores 

productivos para 

actualización de información

X X X X

Promoción y capacitación 

para el fortalecimiento de la 

competitividad

X X X X

Incrementar la 

innovación, la 

competitividad y la 

productividad del 

Instituto

I + C + P 6

Número de 

proyectos 

formulados

Estructuración de proyectos 

que incrementen la I + C + P 

del Instituto

X X X X  $                                      47.000.000,00 X

Diseño e 

implementación de una 

estrategia que fomente 

la cultura ciudadana 

para el bienestar

Implementación 

de un plan 

integral 

institucional de 

medios

1
Plan de medios 

institucional

Diseñar y ejecutar un plan de 

medios institucional
X X X X  $                                      47.840.000,00 X

Suscribir contrato X X X X

Implementar programa de 

Capacitación
X X X X

Realizar actividades X X X X

Evaluar al eficacia de la 

actividad
X X X X

Realizar encuesta de bienestar 

social
X

Suscribir contrato X X X X

Realizar actividades X X X X

Evaluar al eficacia de la 

actividad
X X X X
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Programa / Iniciativa Proyecto Meta de Producto

Fuentes de 

Financiación

Actividades Costo Total Proyecto 2015

Indicador de 

Producto
Cronograma de Actividades

Tuluá con 

vivienda digna
374 viviendas VIS y VIP

Numero de 

viviendas 

construidas

X $                                      50.000.000,00 

Gestionar alianzas para 

la construcción de 

vivienda nueva  de 

interés social y/o 

prioritario para hogares 

independientes en la 

X

X $                                      30.000.000,00 

 $                                      18.000.000,00 

 $                                      15.000.000,00 X

Aplicación de un 

programa de bienestar 

social e incentivos 

pecuniarios y no 

pecuniarios para los 

funcionarios del Instituto

Integremonos 4

Plan integral 

de bienestar 

social 

fortalecido y 

optimizado

Número de 

activiidades 

realizadas

Fortalecimiento del 

proceso del talento 

humano enmarcado en 

politicas de desarrollo 

integral del servidor 

público

Promover la 

competitividad del 

municipio a nivel 

nacional e internacional

Tuluá compite 4

Funcionarios 

competentes y 

comprometidos

12

Número de 

funcionarios 

cualificados 

con habilidad 

y 

competencias 

gerenciales



DIRECCIÓN 

FINANCIERA Y 

ADMIN

GERENTE 

GENERAL

GERENTE 

GENERAL
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Respons

GERENTE 

GENERAL

DIRECCIÓN 

FINANCIERA Y 

ADMIN

DIRECCIÓN 

FINANCIERA Y 

ADMIN

DIRECCIÓN 

FINANCIERA Y 

ADMIN


