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INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO PROMOCION Y DESARROLLO DE TULUA,
INFITULUA E.I.C.E

RESOLUCION No 100-36.118
(25 de abril de 2018)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE Y AUTORIZA EL PAGO DE LAS
PRESTACIONES SOCIALES DEFINITIVAS”

El Gerente General del INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO PROMOCION Y
DESARROLLO DE TULUA, INFITULUA E.I.C.E, en ejercicio de sus facultades legales,
y estatutarias conferidas en el Acuerdo No. 016 de mayo de 2013, Acuerdo No. 001 del
12 de julio de 2016 y

CONSIDERANDO:

e Que mediante Resolucién N° No 100-50-1.085 del 16 de junio de 2014, el
Gerente General de INFITULUA E.I.C.E. nombré a Jaqueline Hincapié Restrepo,
identificada con cedula de ciudadania. No. 1.116.235.503 de Tulua. Como
Auxiliar de Servicio General, Codigo 470, Grado 01.

e Que la Sefiora Jaqueline Hincapié Restrepo el dia 12 de abril de 2018 presento
su renuncia irrevocable al Instituto de Financiamento Promocién y Desarrollo de
Tulua - INFITULUA E.I.C.E.

e Que por médio de la Resoluciéon 100-36.110 del 12 de abril de 2018, el Gerente
General de INFITULUA E.I.C.E. le acept6 la renuncia a la Sefiora Jaqueline
Hincapié Restrepo.

e Que la Sefiora Jaqueline Hincapie Restrepo, presto sus servicios como Auxiliar
de Servicio General, desde el 16 de junio de 2014 hasta el 12 de abril de 2018.

e Que, bajo las normas establecidas por el Régimen del Empleado oficial, el
INSTITUTO debe reconocer, de manera proporcional, las VVacaciones, prima de
vacaciones, Cesantias e intereses a las cesantias por el ejercicio de sus
funciones desde el 16 de junio de 2014 hasta el 12 de abril de 2018.

e Que la Gerencia General, una vez presentados los Paz y Salvos
correspondientes, ha procedido a liquidar las cesantias definitivas y
prestaciones sociales por los servicios prestados como Auxiliar de Servicio
General de INFITULUA E.I.C.E, a la Sefiora Jaqueline Hincapié Restrepo.
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e Que son factores de salarios base para realizar la presente liquidacion, los

siguientes:
FACTORES VALOR
Asignacién Basica Mensual $781.242
Subsidio de Alimentacién $60.170
Subsidio de Transporte $88.211
Doceava Primas Navidad $91.327
Doceava Primas vacaciones $75.650

e Que a la Sefiora Jaqueline Hincapié Restrepo le corresponde una liquidaciéon
por concepto de cesantias definitivas, prestaciones sociales y salario por valor
de Dos millones ciento veintiséis mil doscientos ochenta y dos pesos mcte ($
2.126.282) por el tiempo laborado del 16 de junio de 2014 al 12 de abril de 2018,
segun la siguiente desagregacion:

Sueldo $0
Auxilio de Transporte $0
Subsidio de Alimentacion $0
Cesantias $ 313.007

Menos anticipos de cesantias recibidos $0

TOTAL, CESANTIAS $313.007
Intereses a las cesantias $10.642
Prima de Navidad $258.741

Vacaciones pagadas $409.805

Prima de vacaciones $409.805

Bonificacion por servicios prestados $321.177

Bonificacién especial de recreacion $42.968

Prima de Servicios $360.137

TOTAL, CESANTIAS Y PRESTACIONES Y $2.126.282
SALARIOS

e Que se hareservado del presupuesto de la vigencia fiscal de 2018, para cancelar
las acreencias laborales del exfuncionario, imputandose Dos millones ciento
veintiséis mil doscientos ochenta y dos pesos mcte ($ 2.126.282), para su pago
se cuenta con la disponibilidad presupuestal No CDN 2018 - 31.

e Por lo anteriormente expuesto, se

RESUELVE:
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ARTICULO PRIMERO: Autorizar y ordenar a la Gerencia General y a la Tesoreria de
INFITULUA E.I.C.E, cancelar a Jaqueline Hincapié Restrepo, identificada con cedula
de ciudadania. No. 1.116.235.503 de Tulua, Dos millones ciento veintiséis mil
doscientos ochenta y dos pesos mcte ($ 2.126.282), por concepto de derecho a sus
acreencias laborales y Prestaciones Sociales por los servicios prestados a INFITULUA
E.l.C.E., desde el desde el dia 16 de junio de 2014 hasta el 12 de abril de 2018, seguin
la siguiente liquidacion:

Sueldo $0
Auxilio de Transporte $0
Subsidio de Alimentacion $0
Cesantias $ 313.007

Menos anticipos de cesantias recibidos 50

TOTAL, CESANTIAS $313.007
Intereses a las cesantias $10.642
Prima de Navidad $258.741

Vacaciones pagadas $409.805

Prima de vacaciones $409.805

Bonificacion por servicios prestados $321.177

Bonificacion especial de recreacion $42.968

Prima de Servicios $360.137

TOTAL, CESANTIAS Y PRESTACIONES Y $2.126.282
SALARIOS

ARTICULO TERCERO: Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicion
ante el Gerente General de INFITULUA E.I.C.E. durante los 5 (cinco) dias siguientes a
la notificacion personal de esta resolucién o durante los 5 dias siguientes a la des
fijacion del edicto si la notificaciéon se hace por este Ultimo medio.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
auca, a los veinticinco (25) del mes de abril de dos mil

Director Juridico
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