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Gerencia General
100-36

INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PRO_MOCION Y DESARROLLO DE TULUA,
INFITULUA E.1.C.E.

RESOLUCION No 100-36.052
(13 de febrero de 2018)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA UNA LICENCIA POR LUTQO”

El Gerente General, del Instituto de Financiamiento, Promocion y Desarrollo de Tulua,
INFITULUA E.LC.E., en uso de sus facultades constitucionales y facultades
estatutarias, especialmente las establecidas en el Acuerdo No. 016 de 23 de mayo
de 2013, Acuerdo No. 001 de 12 de julio de 2016, y

CONSIDERANDO:

e Que DIANA JANET CARVAJAL CRUZ, identifica con cédula de ciudadania
numero 38.755.267, se encuentra vinculada con el Instituto de Financiamiento
Promocién y Desarrollo de Tulua, INFITULUA E.I.C.E mediante contrato de
trabajo a término fijo el cual inicio el dos (02) de enero de 2018 y estara
vigente hasta el treinta (30) de diciembre de 2018.

e Que el dia trece (13) de febrero de 2018, fallecid, la sefiora LUZ MERY
NIETO MONTOYA, Suegra de DIANA JANET CARVAJAL CRUZ, calidad de
parentesco que lo ubica en el primer grado de consanguinidad.

e Que la Ley 1635 de 2013, establece en su articulo primero, que se debe
conceder al servidor publico en caso de fallecimiento de un familiar hasta el
segundo grado de consanguinidad, una licencia remunerada por luto de cinco
(5) dias habiles, término que se cuenta a partir del dia habil siguiente al
fallecimiento. Por lo tanto, la licencia se concede a partir del catorce (14) de
febrero de 2018 hasta el diecinueve (19) de febrero de 2018,
reincorporandose a su trabajo el dia veinte (20) de febrero del mismo arfio.
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Gerencia General

Por lo anteriormente expuesto:

RESUELVE

ARTICULO UNICO: Conceder a DIANA JANET CARVAJAL CRUZ, licencia
remunerada por luto de cinco (5) dias habiles, comprendida entre el dia catorce (14)
de febrero de 2018 hasta el diecinueve (19) de febrero de 2018, reincorporandose
a su trabajo el dia veinte (20) de febrero del mismo afio.

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Tulua a los trece (13) dias del mes de febrero del afio dos mil dieciocho
(2018).

RODOLFO RAMIREZ ALVAREZ
Gerente Geheral

Proyecté: Dina Vivgros.
Reviso: Marcos Qujntero Pefa.
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