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INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCION Y DESARROLLO DE TULUA,

INFITULUA E.I.C.E.

RESOLUCION N° 140
(DEL 05 DE MARZO DE 2019)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJA UNA JORNADA LABORAL”

El Gerente General, del Instituto de Financiamiento, Promocién y Desarrollo de
Tulua, INFITULUA E.I.C.E., en uso de sus facultades constitucionales y facultades
estatutarias, especialmente las establecidas en el Acuerdo No. 016 de 23 de mayo
de 2013, Acuerdo No. 001 de 12 de julio de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que el Instituto de Financiamiento, Promocién y Desarrollo de Tulug,
INFITULUA E.I.C.E, tiene establecida la jornada laboral de nueve (9) horas,
en los dias de lunes a jueves de 7:30 a.m. a 12:00 p.m. y de 1:30 p.m. a 6:00
p.m. y los viernes de 7:30 a.m. a 12:00 p.m. y de 1:30 a 5:00 p.m.

Que el Decreto 648 de 2017, en su articulo 2.2.5.5.51 determina que al
empleado publico se le podra otorgar descanso compensado para Semana
Santa y festividades de fin de afio, siempre y cuando haya compensado el
tiempo laboral equivalente al tiempo del descanso, de acuerdo con la
programacion que establezca cada entidad, la cual debera garantizar la
continuidad y no afectacion en la prestacion del servicio.

Que INFITULUA E.I.C.E, tiene la posibilidad de adecuar la jornada laboral
de los trabajadores oficiales de acuerdo con las necesidades de la entidad y
la naturaleza del servicio que presta, sin exceder los limites que fija la ley y
sin afectar la prestacion del servicio.
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e Que desde el plan de bienestar social se propende por generar espacios
para que el servidor publico de INFITULUA E.I.C.E comparta con su familia,
aumentando sus niveles de satisfaccion personal y laboral.

e Que en el mes de abril, exactamente en la semana nimero tres se presenta
la conmemoracién anual conocida como semana santa.

Por lo anteriormente expuesto el Instituto de Financiamiento, Promocion vy
Desarrollo de Tulua INFITULUA E.I.C.E.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Fijar la siguiente jornada laboral y horario de atencion al
publico:

Dias Hora entrada Hora salida

Jueves 7 de marzo 7:30 a.m. hasta las 1:30 p.m. hasta las 7:00
12:00 p.m. p.m.

Viernes 8 de marzo 7:30 a.m. hasta las 1:30 p.m. hasta las 6:00
12:00 p.m. p.m.

Viernes 15 de marzo 7:30 a.m. hasta las 1:30 p.m. hasta las 6:00
12:00 p.m. p.m.

Jueves 21 de marzo 7:30 a.m. hasta las 1:30 p.m. hasta las 7:00
12:00 p.m. p.m.

Viernes 22 de marzo 7:30 a.m. hasta las 1:30 p.m. hasta las 6:00
12:00 p.m. p.m.

Viernes 29 de marzo 7:30 a.m. hasta las 1:30 p.m. hasta las 6:00
12:00 p.m. p.m.

Jueves 4 de abril 7:30 a.m. hasta las 1:30 p.m. hasta las 7:00
12:00 p.m. p.m.

Viernes 5 de abril 7:30 a.m. hasta las 1:30 p.m. hasta las 6:00
12:00 p.m. p.m.

Viernes 12 de abril 7:30 a.m. hasta las 1:30 p.m. hasta las 6:00
12:00 p.m. p.m.
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PARAGRAFO: Los dias de trabajo establecidos en el presente articulo se tendran
como tiempo compensatorio por el dia 17 de abril de 2019: por lo tanto, no dara
lugar al reconocimiento y pago de horas extras.

ARTICULO SEGUNDO: Declarar la vacancia temporal por la no prestacion del
servicio el dia 17 de abril de 2019.

ARTICULO TERCERO: Excliyase de esta jornada laboral especial al personal de
obra.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de
expedicion.

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Tulua a los cinco (05) dias del mes de marzo del afio dos mil diecinueve
(2019).

A S

Proyecto: Tatiana Vasquez Ospina.
Revis6: Marcos Quintero Peiia.
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